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;Qué es agorAstur?

EL MAYOR CENTRO DE FORMACION DE
ASTURIAS Y LEON

Comenzamos en Gijén en el ano 2012 con
mucha ilusién y con EL objetivo de reinventar el
modelo de formacién tradicional.

Una formacion flexible, con un trato
personalizado hacia él alumno y enfocada en
lainsercion laboral.

Ante la gran acogida en Gijon, no tardamos en
inaugurar varios centros en las ciudades mas
importantes de Asturias (Oviedo, Avilés vy
Langreo) y en 2018 lo hicimos en Ledn, lo que
supuso el primer centro fuera de la provincia.
Desde nuestros comienzos
llevamos transformando el modelo de
formacion tradicional al mismo tiempo nos
hemos ido actualizando nosotros (nuevos
cursos, ciclos de FP oficiales, certificados de
profesionalidad, nuevas metodologias a
distancia combinadas con semipresencial,
nuevos acuerdos con empresas....).

UN GRAN EQUIPO DE PROFESIONALES

Nuestro equipo te ayudara a conseguir aquello
que te propongas con el mayor éxito posible. El
camino no es facil y por eso nuestra labor es
acompanarte y darte todo nuestro apoyo
durante todo el recorrido.

Contamos con los mejores asesores, para
orientarte hacia la formacién mas adecuada
para tu éxito.

Nuestro equipo de docentes esta integrado
por profesionales con una amplia experiencia
en la educacion, preparados para brindarte la
mejor formacion.

Nuestros tutores caminaran siempre a tu lado,

resolviendo tus dudas y ensefandote a estudiar.
Podras elegir entre formaciéon presencial o a
distancia, escogeras el horario que mas te
convenga y contards con clases online con
especialistas de cada sector.

Al contratar nuestra formacion te incluimos el
temario, siempre actualizado y de las mejores
editoriales del sector.
Tendrds ademas

seminarios semanales

gratuitos, para ampliar tu formacién.
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FORMANDO PARA EL MUNDO LABORAL

Nuestro objetivo es tu futuro, por ello no solo te
damos un titulo sino que nuestra mayor ilusién es
ayudarte a conseguir un trabajo si es lo que nhecesitas.
Para ello tenemos acuerdo de colaboracién con
mas de 500 empresas, las mejores de cada
sector. Donde realizaras tus practicas y entraras
en nuestra bolsa de empleo.

Muchos de nuestros alumnos acaban
quedando contratados en la empresa donde
realizan sus practicas.

Somos, ademas, agencia de colocacién
n® 030000055 autorizada por el servicio
publico de empleo , para que podamos
ponerte en contacto con aquellas empresas
que estén buscando perfiles como el tuyo.

Premios, reconocimientos y sellos de calidad




;Qué te ofrece
agorAstur?

TUTORIAS PERSONALES: el equipo docente esta
integrado por profesionales con una amplia experiencia
en el campo de la formacion. Ellos te acompanaran a lo
largo de todo el proceso, adaptandose a tus
necesidades.

HORARIOS FLEXIBLES: para que puedas realizar las
tutorias en el horario que mejor se adapte a tus
necesidades.

CLASES ONLINE: Contaras con clases online impartidas
por docentes expertos en cada materia, que podras ver
en directo o en diferido.

AULAS DE ESTUDIO: amplias zonas de estudio donde
ponemos a tu disposicion conexion WiFi, proyectores,
pantallas digitales interactivas, ordenadores....

MATERIALES: trabajamos con las mejores editoriales,
eso nos garantiza que los contenidos sean didacticos y
estén actualizados.

SEMINARIOS PRACTICOS: complementamos la
formacién con seminarios de temas transversales
abiertos a todo nuestro alumnado durante toda la

vigencia de su matricula.

PRACTICAS EN EMPRESA: tenemos convenios de
colaboracién con mas de 500 empresas sectoriales,
muchas de ellas con presencia nacional, donde podras
adquirir la competencia profesional necesaria, cubierto
con un seguro de accidentes en todo momento.

AGENCIA DE COLOCACION: somos agencia de
colocaciéon autorizada por el Servicio Publico de
Empleo con numero 0300000055 para la casacion de
ofertas y demandas de empleo, tanto para nuestros
alumnos como para el resto de personas que estén
interesadas, asi como, las empresas en busqueda activa

de perfiles.
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Descripcion

Los maestros de Educacion Primaria juegan un rol crucial en el desarrollo temprano de los nifios (6-12

afos). Son responsables de adaptar los contenidos curriculares, evaluar el progreso de los alumnos y
fomentar un ambiente de convivencia y participacion en el aula

Requisitos

¢ Nacionalidad: Espafiola o de un estado miembro de la Unién Europea.
e Edad: Mayor de 16 aflos y menor de la edad de jubilacion.
e Capacidad Funcional: Apta para las tareas del puesto.

e No Haber Sido Separado del Servicio: Por expediente disciplinario.

¢ Sin Inhabilitacién: Para empleo publico.

e No funcionario del Mismo Cuerpo: A menos que sea por acceso a nuevas especialidades.
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Dirigido a
Las oposiciones para el Cuerpo de Maestros en Educacion Primaria estan dirigidas a:

Graduados en Educacion Primaria:

Personas que han obtenido el titulo de Grado en Educacidn Primaria, el cual les habilita para ejercer
como maestros en esta etapa educativa.

Diplomados en Magisterio:

Titulados en la diplomatura de Magisterio en la especialidad de Educacién Primaria, que desean
obtener una plaza como funcionarios de carrera en el sector publico.

Estudiantes de Magisterio:

Aquellos que estan finalizando sus estudios en el Grado de Educacién Primaria y buscan prepararse
con antelacion para las oposiciones.

Profesionales de la Educacion:

Docentes que ya ejercen en el ambito privado o en otras modalidades de contratacion publica y
desean obtener una plaza fija como funcionarios de carrera en el sistema educativo publico.
Nacionales y Residentes de la Unién Europea:

Ciudadanos espanoles y de otros estados miembros de la Unién Europea que cumplan con los
requisitos establecidos para participar en el proceso selectivo.

Personas con Vocacion de Servicio Publico:

Aquellos interesados en contribuir al desarrollo y formacion integral de los nifios en sus primeros
afnos de escolarizacién, desempenandose en un ambiente profesionaly con estabilidad laboral.
Aspirantes con Discapacidad:

Personas que, ademas de cumplir con los requisitos generales y especificos, tienen reconocida una

condicion de discapacidad por la administracién competente y desean participar por el cupo
reservado a personas con grado de discapacidad.
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Proceso selectivo

Fase de Oposiciéon
Primera Prueba:
e Parte A: Prueba practica sobre habilidades técnicas y cientificas.
¢ Parte B: Desarrollo escrito de un tema elegido al azar.
Segunda Prueba:
¢ Presentacién de Programacion Docente.
¢ Exposicion Oral de una Unidad Didactica.
Fase de Concurso

Se valorardn méritos como experiencia docente y formaciéon académica adicional.

Programa y contenido

- Desarrollo psico-evolutivo (6-12 afnos): aspectos cognitivos, motrices, afectivos y sociales.

- Curriculo y programacion: estrategias y coordinacion docente.

- Tutoria: apoyo en el aprendizaje y colaboracién con las familias.

- Atencidn a la diversidad: principios y medidas educativas.

- Evaluacién del aprendizaje: técnicas e instrumentos.

- TIC en educacion: uso y aplicacion en diferentes areas.

- Conocimiento del medio: objetivos y contenidos relevantes.

- Tiempo histérico: aprendizaje de etapas histéricas.

- Entornoy conservacion: deterioro y regeneracion.

- Fendmenos fisicos y quimicos: experiencias educativas.

- Educacion para la ciudadania: derechos humanos y competencias basicas.
Educacmn artistica: lenguajes y técnicas artisticas.
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Datos de interés

realizan simulacros de pruebas para afrontar estas
mayor garantia

eminarios complementarios:

. Ofimatica

. Inglés

« Manipulador de alimentos
« Primeros auxilios

. Matematicas

de Empleo:

de una bolsa de empleo propia y somos
de colocacion autorizada por el Servicio
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www.agorastur.es

C/ Uria 32, entlo. Oviedo

C/ Marqués de Casa Valdés 83, bajo. Gijon
C/ Juan XXIll, 22, bajo. Avilés

C/ Belarmino Tomas 6, bajo. Langreo

Avda. Padre Isla 42, entlo. Ledn




