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16 Titulaciones Oficiales 

+15.000  Titulados 

95% Empleabilidad 

+1.100  Empresas Colaboradoras 

+180 Profesores Expertos 

Somos 
Agorastur 
Formación 

Agorastur Formación es un centro formativo 

con más de 10 años de experiencia 

impartiendo Formación Profesional  Oficial , que 

nace con el objetivo de conectar el talento con 

el mercado laboral. 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Nuestro compromiso  con el alumnado va más allá 

de su formación.  Orientamos el aprendizaje hacia 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

promoviendo una educación que prepare a 

nuestros estudiantes  para abordar los desafíos 

globales. 
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Metodología  Práctica  

Aprenderás con una metodología 

ҵngctpkpi by fqkpiҶ. a través de acti- 

vidades prácticas  y simulaciones  de 

situaciones profesionales reales. 

02 

Profesorado  Experto  

A lo largo de tu aprendizaje te acom- 

pañarán docentes con una amplia 

experiencia, que aportarán una visión 

profesional  real a tu formación.  

03 

Orientación  Pedagógica 

Nuestro equipo académico estará a tu 

disposición para guiar tu proceso de 

aprendizaje y darte apoyo y motiva- 

ción a lo largo tu recorrido académico. 

04 

Seguimiento  de aprendizaje  

Un equipo de docentes te acompañará 

a lo largo de tu formación  y tendrás una 

comunicación directa con ellos para  

resolver todas tus dudas. 

05 

Evaluación  Continua  

Adquirirás habilidades y conocimien - 

tos a través de actividades y tests de 

evaluación, con el objetivo de ayudarte 

con tu aprendizaje. 

06 

Entorno  de Aprendizaje  Virtual  

Podrás seguir las clases y actividades 

a través del Campus Virtual, para faci- 

litar la interacción entre estudiantes, 

profesorado y recursos educativos. 

Método  
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Una formación  enfocada  en tu  empleabilidad  



 

 

 
 

Gestión 
Administrativa  

 
 
 
 

 

Horas: Lectivas 
1584h 
Prácticas 416h 

Duración Grado: 
2 años 

 
 

Este ciclo  está dirig ido a...  

Este ciclo formativo  está dirigido a personas 

organizativas y con interés por el trabajo en 

entornos administrativos. El alumnado 

poseerá habilidades de uso de herramientas 

de oficina, procesamiento  de datos y 

comunicación escrita. 

 
Requisitos  de Acceso 

Å Mayor de 18 años 

Å ESO o Grado Medio 

Å Prueba de Acceso a Grado Medio 

 
 

Podrás trabajar  en...  

Å Auxiliar administrativo  

Å Administrativo  comercial  

Å Auxiliar de gestión de personal 

Å Empleado de atención al cliente 



Plan de Estudios 
 
 
 
 

Primer Año  

Módulos Horas 

Técnica contable 132 

Tratamiento  informático  de la información  231 

Comunicación empresarial y atención al cliente 165 

Operaciones administrativas  de la compraventa 132 

Operaciones administrativas  de recursos humanos 99 

Formación y orientación laboral 66 

 
 
 

 

Segundo Año  

Módulos Horas 

Operaciones auxiliares de gestión de tesorería 132 

Tratamiento de documentación  contable 132 

Inglés 99 

Empresa y administración  132 

Empresa en el aula 264 

Formación en centros de trabajo 416 

 
 
Sujeto a cambios, pudiendo variar la distribución  de módulos  entre el 1er y 2º curso. 
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Talleres  y simulaciones  

en entornos  profesionales  

Asiste a talleres presenciales en las clase- 

so en entornos profesionales reales para 

reforzar los aspectos más prácticos de tu  

ciclo formativo.  

Tutorías presenciales  

y personalizadas  

Programa tutorías presenciales en el horario 

que más te convenga, con el objetivo de guiar 

tu aprendizaje y realizar un seguimiento conti - 

nuo de tu desarrollo profesional.  

Formación  

Complementaria  

Hemos diseñado una formación complemen - 

taria enfocada en profundizar  los aspectos es- 

pecíficos de tu ámbito profesional con cursos  

especializados por área. 

Visitas y  

Masterclass 

Nuestra metodología combina el aprendizaje 

teórico del ciclo con una masterclass y una 

visita a empresas, con el objetivo de que co- 

nozcas la realidad profesional  de tu sector. 

Competencias  

transversales  

Mejora tus competencias y habilidades pro - 

fesionales accediendo al porfolio de más de  

100 cursos de la plataforma  Xtudeo, nuestra 

escuela de cursos Online. 

 
 

 

Modelo de aprendizaje  
Semipresencial  

¿Qué harás  en  el Centro?  

La FP semipresencial de Agorastur Formación está pensada para que 

apliques tus conocimientos  teóricos durante el curso en prácticas 

presenciales que te acerquen al mundo laboral. 

 

 

 

Combina lo mejor de la modalidad presencial y online. 



 
Campus Virtual  

Un entorno virtual donde se centraliza 

todo tu aprendizaje. Podrás consultar 

contenidos del curso, clases, recursos 

complementarios y conectarte con  

profesores y compañeros. 

Clases en directo  

Podrás asistir  a nuestras clases en directo o, 

si no dispones de tiempo para visualizarlas a 

la hora programada, quedarán grabadas para 

consultarlas  más tarde. 

Módulo 0 

El módulo 0 te permitirá  adquirir las principales 

habilidades para el estudio online y te ense- 

ñará el funcionamiento  del Campus Virtual: tu 

herramienta de trabajo. 

Contenidos  adaptados 

al estudio  online  

Tendrás a tu disposición contenidos que 

podrás consultar  en tu ordenador personal o 

tablet. También dispondrás de videoclases y 

enlaces de interés. 

Plataforma  de Soporte  

Resuelve cualquier tipo de duda o consulta 

que tengas a lo largo de tu aprendizaje. Nues- 

tro equipo te dará respuesta a tus inquietudes 

en 24/48  horas. 

 

Software Profesional  

Aprenderás a utilizar: 

Å Office 365 Education que incluye las herramientas 

Word, Excel, Power Point, Access, Outlook 

Å Nominasol  y Contasol 

¿Qué harás  en casa? 

Estudia desde casa a través de nuestra plataforma  online, adaptándote 

mejor a tus necesidades personales y profesionales, organizando tus 

clases y actividades al ritmo  que necesites. 
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El 40% corresponde a las 

actividades, tests y participación en 

las clases 

virtuales: 

70 
% Entregas quincenales  

de actividades  

20 
% 

Realización  de tests  

% 

10 
Participación en ví - 
deoclases en directo  

Mientras que el 60% restante 

pertenece a la nota del examen final. 

 
 
 
 
 

Evaluación 
Continua 
La evaluación continua*  desempeña un 

rol esencial para asegurar que desarro- 

lles las destrezas y conocimientos  

fundamentales. 

Este proceso implica la medición 

constante de tu progreso mediante la 

realización de actividades y tests de 

evaluación, sobre la cual la nota final se 

calcula de la siguiente forma 
 

 

*En la convocatoria  extraordinaria no se considera la 

evaluación continua. 


