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Titulo oficial: Técnico Superior en Educacion Infantil

Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad

S Objetivos profesionales
’ /’Diseﬁar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos
//de atencion a la infancia en el primer ciclo de educacidn infantil en el
ya . 7 .

,/ ambito formal, de acuerdo con la propuesta pedagogica elaborada por
/'un Maestro con la especializacion en educacion infantil o titulo de grado
/'equivalente, y en toda la etapa en el dmbito no formal, generando entornos

//seguros y en colaboracidn con otros profesionales y con las familias.

1551 h. de Formacion online
449 h. de Formacion en Centros de Trabajo

N
“._ "~.* Educadores infantiles en el primer ciclo de educacion infantil, siempre bajo la supervisién de un
~

~
N ~

\\\ \\maestro O una maestra

~

N
\\\0 Educadores en las instituciones dependientes de organismos estatales o autonémicos y

~

S . . .
hNY \\\Iocales, y en centros de titularidad privada.

~

~
N . . . . . . .
“~_ >«_* Educadores en programas o actividades de ocio y tiempo libre infantil con

S N
~ ~

~_ “~_menores de 0 a 6 afios: ludotecas, casas de cultura, bibliotecas, centros
~

N
~

S 0 . .
~. “~_educativos, centros de ocio, granjas escuela.
~ ~

\\: Educadores en instituciones y/o programas especificos de trabajo

\\ \\con menores (0-6 afios) en situacidn de riesgo social, o en

~
~

~
~._ ~.medios de ayuda familiar, siguiendo las directrices de

~
N

\\ .
“._ ~.oftros profesionales.
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Programa e Itinerario formativo recomendado

Médulos (M) y Unidades formativas [UF)

Horas (h.)

MO01. INTERVENCION CON FAMILIAS Y ATENCION A MENORES EN RIESGO SOCIAL

UFL. Intervencién socioeducativa con menores en riesgo social

99 h.

UF2. Intervencidn socioeducativa con familias

MO2. DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

UF1. Contextualizacion de la intervencion educativa en nifios de 0 a 6 afios

UF2. Planificacién de los espacios, el tiempo y los recursos en educacidn infantil

165 h.

UF3. Disefio de proyectos y actividades educativas en el ambito formal

U Diseno de provectos y acividades eduativas en el Smbito no formal
MO03. AUTONOMIA PERSONAL Y SALUD INFANTIL

UFL. Atencién y cuidado de la alimentacidn de los nifios

UF2. Atencidn y cuidado de la actividad y el descanso de los nifios

132 h,

UF3. Atencién y cuidado de la higiene de los nifios

UF4. Programacion y evaluacién de hdbitos de autonomia personal

UFS. Intervencién en situaciones de salud de especial dificultad
MO4. EL JUEGO INFANTIL Y SU METODOLOGIA

UFL. El juego y los juguetes

UF2. Disefio de proyectos de intervencién de ocio y tiempo libre educativo

165 h.

UE3. Implementacion de actividades de ocio y tempo libre
MO5. EXPRESION Y COMUNICACION

UFL. Intervencion en el desarrollo de la comunicacidn y la expresion verbal

UF2. Intervencién en el desarrollo de la comunicacidn y la expresién ritimeo-musical

UF3. Intervencion en el desarrollo de la comunicacion y la expresion logico-matematica

198 h.

UF4. Intervencién en el desarrollo de la comunicacion y la expresién gestual

UF5. Intervencion en &l desarrolle de la comunicacion y la expresién a través de las TAC

UF6. Intervencion en el desarrollo de la comunicacion y la expresién plistica

MO06. DESARROLLO COGNITIVO ¥ MOTOR

UF1. Intervencion en el desarrollo sensoperceptivo

UF2. Intervencidn en el desarrollo motriz

UF3. Intervencion en el desarrollo cognitive

132 h.

UF4. Intervencion precoz

UF5. Practica psicomotriz

MO07. DESARROLLO SOCIOAFECTIVO

UFL. Intervencidn en el dmbito afectivo-sexual

UF2. Intervencion en el ambito social
MO8. HABILIDADES SOCIALES

UFL. Habilidades de comunicacién en nifios, familias y profesionales

132 h.

UF2. Dinamizacion dejr&pos

2 ANOS 3 ANOS
iraiio | 22afio 1r afio LZ'? afio J_ 3r afio

Mes inicio semestre
SEP FEB SEP FEB
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Mes inicio semestre
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* Esta propuesta de itinerario se ha confeccionado suponiendo que el primer semestre sea en el mes .-~ .-
7 7
de septiembre (SEP). Todos aquellos alumnos que empiecen en el mes de febrero (FEB) deberan .-~ .-

seguir el orden de semestres inverso al de la tabla para que coincida con la oferta de

modulos.
* El Proyecto (M12) se ofrece todos los semestres (ver apartado requisitos). -
* La Formacion en Centros de Trabajo (FCT), que corresponde a las /'///

7 . e
practicas en empresas, se ofrece en todos los semestres (ver apartado .~ -
rd

requisitos).

MO03. PRIMEROS AUXILIOS _—k_--_h:
UF1. Recursos y traslado de accidentados 66 h. ! ) |
UF2. Soporte vital basico y DEA 1
UFs. Atencién sanitartadewrgencin ________________________}______| -] F-F-L_ —
M10. FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL) ]
UFL. Incorporacitn al trabajo 66 h. ! 2
U2, Prevendén deriesgos aborates _ _____ 1 ______ V[ T°5 _ L
M11. EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA 66 h. I I
UFL, Empresa e iniciativa emprendedora__ _ _ b [ '
M12. PROYECTO DE ATENCION A LA INFANCIA 231 h. _= r
JUFE Proyecto de atencidn s lainfancia _____ e ] !
M13. FORMACION EN CENTROS DE TRABAIQ (FCT) 249 h 71
UFL. Formacion en centros de trabajo (FCT) ’ :
2000 h. total

e



 Para cursar el moédulo de Proyecto (M12) es necesario haber cursado todos los mdédulos del ciclo formativo o estar
cursando los ultimos en el mismo semestre en que se realice el Proyecto (excepto el médulo de la FCT).

e Para matricularse a la Formacién en Centros de Trabajo (FCT) es necesario tener aprobado como minimo el 50% de
los médulos del ciclo.

I. Se recgmienda seguir el itinerario en 2 anos si se tiene una disponibilidad aproximada de 30 horas semanales para
os estudios

e Se recomienda seguir el itinerario en 3 anos si se tiene una disponibilidad aproximada de 20 horas semanales para
los estudios

Los mdédulos M10 y M12 contienen algunas actividades de ensefianza y aprendizaje en inglés.

Englizsh ldﬂguage




¢POR QUE Agorastur Formacién?

Pertenecemos la primera agrupacion de Centros Oficiales de
Formacién Profesional que se unen para poder ofrecer

sus Titulaciones Oficiales enmodalidad online. La

formacidn online te permitira conciliar los estudios con

tus responsabilidades familiares y/o profesionales.

¢COMO serd tu formaciéon?

Tendras a tu disposicidon los materiales necesarios (libros,
guias, multimedia,...) y clases virtuales en directo que
podras visualizar en diferido tantas veces como

desees. Esto te permitird realizar las entregas de
actividades propuestas en la Evaluacion continua y la
preparacién de tus exdmenes.

¢DONDE realizardas tu formacion?

Podras conectarte al Campus desde

cualquier lugar con acceso a internet.

Los exdmenes, la Formacidn Centros de Trabajo (FCT) y
los talleres (solo en algunos ciclos) requeriran

tu presencialidad.

¢QUIEN estard contigo?

Tendrds un profesor que te acompafiara en tu proceso
formativo a través de distintos canales de comunicacion
como los foros, la mensajeria interna y los chats de las
clases en directo.

También podras contactar con tus compafier@s de clase
a través de estos canales.

Ademas, dispondras de un servicio de atencidn al
alumno y de asesoramiento pedagdgico que te daran
soporte siempre que lo necesites

¢CUANDO realizaras tu formacién?

El curso se distribuye en dos semestres, el primero
empieza en octubre y el segundo en febrero.

Podras conectarte en cualquier momento. Tan solo
tendras que tener presente el calendario de entregas
y los horarios de las clases en directo.

¢QUE lograras?

Titulacidn oficial 100% reconocida en toda Espafia y en los
estados miembros de la Unidn Europea.

Desarrollo de tu carrera profesional

Mas posibilidades de insercion laboral

Sistema de Evaluacion
(por semestre)

12 Convocatoria ordinaria
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| Continua |}

Sedes de examenes:
- Barcelona
- Bilbao
- Madrid
- Oviedo

22 Convocatoria ordinaria

Sedes de examenes:
- Barcelona
- Madrid
- Oviedo




agorAsture

formacion

www.agorastur.es

C/ Uria, 32 entlo. - 33003
Tel. 984 18 38 18 - OVIEDO

C/ Marqués de Casa Valdés, 83 - 33202
Tel. 984 29 19 29 - GIJON

C/ Juan XXIll, 22 - bajo. - 33401
Tel. 984 99 24 64 - AVILES

C/ Belarmino Tomas, 6 - 33930
Tel. 984 285976 - LANGREO

C/ Padre Isla, 42-entlo. - 24002
Tel. 987 399 729 - LEON
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