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CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SSCEO110

DOCENCIA

DE LA FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO

iNuestro objetivo, tu futuro!

Www.agornastur.es



;Qué es agorAstur?

EL MAYOR CENTRO DE FORMACION DE
ASTURIAS Y LEON

Comenzamos en Gijén en el afio 2012 con mucha
ilusién y con EL objetivo de reinventar el modelo de
formacion tradicional.

Una formacion flexible, con un trato
personalizado hacia él alumno y enfocada en
lainsercion laboral.

Ante la gran acogida en Gijén, no tardamos en inaugurar
varios centros en las ciudades mas importantes
de Asturias (Oviedo, Avilés y Langreo) y en 2018 lo
hicimos en Ledn, lo que supuso el primer centro fuera
de la provincia.

Desde nuestros comienzos llevamos transformando el
modelo de formacién tradicional al mismo tiempo nos
hemos ido actualizando nosotros (nuevos cursos,
ciclos de FP oficiales, certificados de profesionalidad,
nuevas metodologias a distancia combinadas con
semipresencial, nuevos acuerdos con empresas....).

UN GRAN EQUIPO DE PROFESIONALES

Nuestro equipo te ayudara a conseguir aquello que te
propongas con el mayor éxito posible. EL camino no es
facil y por eso nuestra labor es acompanarte y darte
todo nuestro apoyo durante todo el recorrido.
Contamos con los mejores asesores, para
orientarte hacia la formacién mas adecuada
para tu éxito.

Nuestro equipo de docentes esta integrado
por profesionales con una amplia experiencia
en la educacién, preparados para brindarte la
mejor formacioén.

Nuestros tutores caminaran siempre a tu lado,
resolviendo tus dudasy ensefiandote a estudiar.

Podras elegir entre formacion presencial o a distancia,

escogeras el horario que mas te convenga y contaras
con clases online con especialistas de cada sector.

Al contratar nuestra formacion te incluimos el temario,
siempre actualizado y de las mejores editoriales del
sector.

Tendras ademas seminarios semanales gratuitos, para
ampliar tu formacion.

FORMANDO PARA ELMUNDO LABORAL

Nuestro objetivo es tu futuro, por ello no solo te
damos un titulo sino que nuestra mayor ilusién es
ayudarte a conseguir un trabajo si es lo que hecesitas.
Para ello tenemos acuerdo de colaboracién con mas
de 500 empresas, las mejores de cada sector. Donde
realizaras tus practicas y entraras en nuestra bolsa de
empleo.
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Muchos de nuestros alumnos acaban
quedando contratados en la empresa donde
realizan sus practicas.

Somos, ademas, agencia de colocacidn
n° 030000055 autorizada por el servicio publico de
empleo , para que podamos ponerte en contacto
con aquellas empresas que estén buscando perfiles
como el tuyo.

Premios, reconocimientos y sellos de calidad
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Sistema de
formacion

TELEFORMACION (313h): el equipo docente esta
integrado por profesionales con una amplia experiencia
en el campo de la formacion. Ellos te acompafaran a lo
largo de todo el proceso.

TUTORIAS PRESENCIALES (10h): para que puedas
resolver las dudas de manera personal. Obligatoria
asistencia

FORMACION PRACTICA (40h): En centros de trabajo.
EXAMENES PRESENCIALES (17h)

AULAS DE ESTUDIO: amplias zonas de estudio donde
podras acudir en un ambiente tranquilo y relajado.
Ponemos a tu disposicion conexion WiFi, proyectores...

SEMINARIOS PRACTICOS: complementamos la
formacién con seminarios de temas transversales que
perfeccionaran tu formacion, impartidos por profesionales
de cada sector y abiertos a todo nuestro alumnado..

BOLSA DE EMPLEO: al formar parte de la comunidad
de agorAstur entras dentro de nuestra bolsa de trabajo,
garantizando que todas aquellas oportunidades que
recibamos seras avisado/a para formar parte del proceso
selectivo.

Tenemos convenios de colaboracién con mas de 100
empresas sectoriales y muchas de ellas con presencia
nacional.
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;A quién va dirigido?

Esta dirigido para:

e Formadores de formacioén no reglada
e Formadores ocupacionales

e Formadores para el empleo

e Profesionales que deseen trabajar en el ambito de la formacion profesional para el empleo

Requisitos

Es requisito indispensable tener al menos una de las siguiente titulaciones
e Bachiller o equivalente.

o Certificado de profesionalidad del mismo nivel.

e Poseer un certificado de profesionalidad de nivel 2 del mismo area.

e Cumplir requisitos de acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior.

e Tener aprobada el acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.




Objetivos del curso

Lograr desempefiar las siguientes funciones:

e Planificar y programar acciones formativas para el
empleo, de acuerdo con las caracteristicas y
condiciones de la formacién, a la realidad del
mundo laboral y a las habilidades y conocimientos
de los destinatarios.

o Elegir, realizar, adaptar y utilizar los materiales y
recursos didacticos para el desarrollo de
contenidos formativos.

e Impartir y realizar un seguimiento de las acciones
formativas para el empleo.

e Evaluar la ensefianza y aprendizaje de la
formacion para el empleo.

e Facilitar la informacion, orientacion laboral vy
mejorar la calidad de la formacion profesional para
el empleo.

Programa y contenidos

Los principales bloques del curso son:

MF1442_3: Programaciéon didactica de acciones

formativas para el empleo.

MF1443_3: Seleccion, elaboracion, adaptacion vy
utilizacion de materiales, medios y recursos didacticos
en formacion profesional para el empleo.

MF1444_3: Imparticion y tutorizacion de acciones
formativas para el empleo.

MF1445_3: Evaluacidon del proceso de ensefianza-
aprendizaje en formacion profesional para el empleo.

MF1446_3: Orientacién laboral y promocién de la
calidad en la formacion profesional para el empleo.

MP0353: Modulo de practicas profesionales no laborales
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Salidas profesionales

Centros de formacion privados
Centros de formacion publicos

« Impartir formacién bonificada

Formacion asociada

» Técnico Superior en Educacion Infantil.

écnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria

ica fiscal, laboral y contable.

tulacion

nalizar el curso obtendras el Certificado de
Profesionalidad SSCCE0110 otorgado por el
SEPE

Datos de interés

Seminarios complementarios:

« Inglés

. Matematicas

« Manipulador de Alimentos
» Primeros Auxilios

« Ofimatica

agorAstur Formacion dispone de bolsa de empleo
propia ademas de ser agencia de colocacion
autorizada del Servicio Publico de Empleo

m-
MINISTERIO SERVICIO PUBLICO SISTEMA
DETRABAJO DE EMPLEO ESTATAL NACIONAL
E INMIGRACION DE EMPLEO

Agencia de Colocacion Autorizada n? 0300000055
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www.agorastur.es

C/ Uria 32, entlo. Oviedo

C/ Marqués de Casa Valdés 83, bajo. Gijon
C/ Juan XXIll, 22, bajo. Avilés

C/ Belarmino Tomas 6, bajo. Langreo

Avda. Padre Isla 42, entlo. Leén
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