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Auxiliar de Enfermeria
En Geriatria

iNuestro objetivo, tu futuro!

www.agorastur.es



http://agorastur.es

¢QUIENES SOMOS?

agorAstur Formaciéon nacio en el afilo 2013 con la plena conviccién de que la formacion es
la mejor herramienta para cambiar y mover el mundo.

Nuestro equipo esta integrado por profesionales especializados en cada rama, con el fin de
“AYUDARTE A QUE CONSIGAS CON EXITO AQUELLO QUE TE PROPONES”, mediante
una formacién adaptada al alumno y a sus necesidades. agorAstur Formacion ha sido

galardonada con los siguientes sellos de calidad:
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SISTEMA DE FORMACION

TUTORIAS PERSONALES: el equipo docente esta integrado por profesionales con una
amplia experiencia en el campo de la formacion. Ellos te acompafaran a lo largo de todo el
proceso, adaptandose a tus necesidades.

FORMACION

HORARIOS FLEXIBLES: para que puedas realizar las tutorias en el horario que mejor se
adapte a tus necesidades.

AULAS DE ESTUDIO: amplias zonas de estudio donde ponemos a tu disposicién conexién
WiFi, proyectores, pantallas digitales interactivas, ordenadores, etc.

MATERIALES: trabajamos con las mejores editoriales, eso nos garantiza que los contenidos
sean didacticos y estén actualizados.

SEMINARIOS PRACTICOS: complementamos la formacion con seminarios de temas
transversales abiertos a todo nuestro alumnado durante toda la vigencia de su matricula.

PRACTICAS EN EMPRESA: tenemos convenios de colaboracién con mas de 500 empresas
sectoriales, muchas de ellas con presencia nacional, donde podras adquirir la competencia
profesional necesaria, cubierto con un seguro de accidentes en todo momento.

AGENCIA DE COLOCACION: somos agencia de colocacion autorizada por el Servicio
Puablico de Empleo con namero 0300000055 para la casacion de ofertas y demandas de
empleo, tanto para nuestros alumnos como para el resto de personas que estén interesadas,
asi como, las empresas en busqueda activa de perfiles.



DESCRIPCION

Conocer las técnicas de enfermeria para desempefiar las labores de apoyo, atencion y
cuidado de los usuarios de centros geriatricos, unidades de geriatria en hospitales,
residencias y centros de dia.

Aprender a afrontar con la maxima profesionalidad la practica de esta actividad, en
asistencia domiciliaria a enfermos a través de empresas de tele-asistencia, Ayuda a
Domicilio y particularmente en domicilios o en hospitales.

Realizar el mantenimiento de las capacidades funcionales y fomentar la autonomia en
las actividades de la vida diaria del paciente geriétrico.

Profundizar en las labores del auxiliar de enfermeria en geriatria, tanto desde una
perspectiva sanitaria: cuidado de heridas, técnicas de higiene, aplicacion de vendajes,
etc.; como en la gestion y administracion general del servicio de enfermeria: atencion al
paciente, control del instrumental, entre otros.

DIRIGIDO A

Profesionales del sector sanitario que quieran actualizar y/o ampliar sus conocimientos
en la rama de geriatria

Formacién de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico de Atenciéon a
Personas en situacion de Dependencia, o similares.

PROGRAMA Y CONTENIDO

1. El contenido teérico del curso se encuentra dividido en los siguientes bloques:

CONOCIMIENTOS TEORICOS Y TECNICOS DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA
e Qué es salud. Qué es enfermedad. Conceptos relacionados
e Anatomia. Conocimientos del cuerpo humano
e Qué sony como funcionan los centros sanitarios
o El auxiliar de enfermeria y la infancia.
o El auxiliar de enfermeria en consultas
o Valoracion de enfermeria
e Ley de dependencia



PROGRAMA Y CONTENIDO

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA. CONOCER
MEJOR AL ANCIANO

e Cuidados del Enfermo

« Caracteristicas Generales de la Tercera Edad

« Enfermedades y Cuidados de la Persona Mayor

« Espalda, Soporte y Cuidados Paliativos

« Alimentacion de la Persona Mayor

o Tiempo Libre y Actividades de Ocio

o Caidas y Prevencion de Accidentes

e Primeros Auxilios

GUIA BASICA DE INTERVENCIONES EN GERIATRIA
« La higiene
o Cambios posturales
« Medicién de las constantes vitales
« Administracion de medicamentos
« Administracion de alimentaciéon
« Atencion psicoldgica al anciano
e Cuidados post-mortem

2. Practicas en empresa.
Una vez superado los contenidos tedricos realizards las practicas en una empresa del
sector donde dispondras de 250 horas para poner en practica los conocimiento

tedricos aprendidos.



SALIDAS PROFESIONALES

« Centros geriatricos

« Centros de dia

« Unidades de geriatria en hospitales
« Servicios de tele-asistencia

e Ayuda a domicilio

FORMACION ASOCIADA Y COMPLEMENTARIA

« Auxiliar de psiquiatria

« Dietética y nutricion en la tercera edad

« Monitor y animador sociocultural en geriatria
o Auxiliar de fisioterapia

o Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria

DATOS DE INTERES

Seminarios complementarios:
o Nutricion

e Inglés

« Manipulador de alimentos
e Primeros auxilios

« Ofimaética

agorAstur Formacion dispone de bolsa de empleo propia ademas de ser

agencia de colocacion autorizada del Servicio Publico de Empleo
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